Verfahrenstechniker*in

Schwerpunkt Elektrotechnik bzw. Regelungs- und Automatisierungstechnik

Wien Energie, gréBter regionaler Energieanbieter Osterreichs, ist fiir die Versorgung mit Strom, Erdgas, Warme und Kélte von rund zwei Millionen Menschen,

230.000 Gewerbe- und Industrieanlagen sowie 4.500 landwirtschaftlichen Betrieben verantwortlich.

Das erwartet Sie

B Verantwortung (mechanisch/elektrisch/hydraulisch) fir die zugewiesenen Erzeugungsanlagen

B Kontinuierliche Verbesserung und Sicherstellung der Prozess- und Betriebstiberwachung als auch
Betriebsoptimierung hinsichtlich organisatorisch/technisch/wirtschaftlich in der Betriebsfiihrung

B Sicherstellung der Einhaltung vorgegebener Betriebsbudgets

B Mitwirkung bei der wirtschaftlich optimierten Planung sowie Abwicklung von Instandhaltungs- und
Projekttatigkeiten an den zugewiesenen Erzeugungsanlagen der zustandigen Abteilung

B Sicherstellung der Einhaltung aller zugewiesenen gesetzlichen, behdrdlichen sowie
unternehmensinternen Auflagen und Richtlinien

Das bringen Sie mit

B Erfolgreich abgeschlossene technische Ausbildung (HTL oder FH/Uni) mit Schwerpunkt Elektrotechnik
oder Regelungs- und Automatisierungstechnik bzw. héher-/gleichwertige Ausbildung

B Erste Berufserfahrung im Betrieb und der Optimierung von Prozessanlagen

B Kenntnisse der einschldgigen technischen Regelwerke, der relevanten Gesetze, Verordnungen und
Richtlinien

B Eigenstandiges, kostenbewusstes, zielorientiertes und strukturiertes Arbeiten gepaart mit analytischem
und unternehmerischem Denkvermégen

B Teamfahigkeit, Kommunikationsstarke, Flexibilitat, Belastbarkeit, Verantwortungsbewusstsein und hohe
Einsatzbereitschaft

B Den Wunsch, gemeinsam mit der Wiener Stadtwerke-Gruppe, Wien klimafit fir die Zukunft zu machen

Das bieten wir lhnen
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Neben spannenden Aufgaben und der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung, bieten wir lhnen zahlreiche attraktive Benefits.
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Ein Unternehmen
der Wiener Stadtwerke

@ Fiir diese Position bieten wir ein Mindestgehalt von 3.527,16 EUR brutto pro Monat, abhangig von Qualifikation und Berufserfahrung, sowie

gegebenenfalls die Bereitschaft zur Uberzahlung.

Wir setzen uns fur Vielfalt, Inklusion und Chancengleichheit ein und suchen Menschen, die so vielfaltig sind wie unsere Stadt! Bewerbungen von Menschen mit
Behinderungen sind ausdriicklich erwiinscht. Des Weiteren streben wir eine Erhéhung des Frauenanteils in Leitungspositionen und in technischen Bereichen an

und freuen uns besonders liber Bewerbungen von Frauen.

Jetzt Bewerben

Wir freuen uns auf Sie!


https://vimeo.com/362041717/cb509df7b0
https://www.youtube.com/watch?v=6eQJuGLQpYM
http://www.wienenergie.at/karriere/job/14933/ku/wienenergie/apply

